
 

 

 

 
 

คณะสหวทิยาการจดัการและเทคโนโลยี 
                                        คาํร้องทัÉวไป 
 

    วนัทีÉ…………เดือน……………………พ.ศ. …….........…. 
 

เรืÉอง ขอหนงัสอืขอความอนุเคราะหร์บันสิติเขา้ฝึกงาน 
 

เรียน ………………………………………… 

 (อาจารยท์ีÉปรึกษา) 
 

 ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) ………………………………………….....…...…………….....................……. 

รหสัประจาํตวั………………...…… นิสติชัÊนปีทีÉ……… ทีÉอยู่ปัจจุบนั…………………….........………….........................……… 

………………………………………….................................…โทรศพัท…์…………..…….................................…….…….. 

มีความประสงคจ์ะขอฝึกงาน  ณ  (ชืÉอสถานประกอบการ).....................................................................................…................    

ตัÊงอยู่ทีÉ................……..….................................................................................................................................................... 

..................................................................................................โทรศพัท.์......................................................................... .. 

สถานภาพของขา้พเจา้กบัสถานประกอบการ           เป็นญาติกบัเจา้ของสถานประกอบการ           ขอฝึกงาน 

ระยะเวลาทีÉจะขอฝึกงานตัÊงแต่วนัทีÉ.......................................................ถึงวนัทีÉ....................................................................... 

งานทีÉขอฝึกเกีÉยวกบั............................................................................................................................................................... 

โดยติดตอ่ขอฝึกงานกับสถานประกอบการ ผา่น (ชืÉอ-สกลุ)....................................................................................................... 

ตาํแหนง่......................................................................................โทรศัพท.์........................................................................... 
 

 จึงเรียนมาเพืÉอโปรดพจิารณา 

(2) เรียน อาจารยท์ีÉปรกึษา                         (ลงนาม) ……….……………………………..………. 

 ขา้พเจา้ผูป้กครองของ...........................................                                    (……………………………….………) 

 ยินยอมใหน้ิสติเขา้ฝึกงาน                                                                          ……………./……………/…………… 

  (ผูป้กครองลงนาม.........................................) 

                                   .............../................./................          (Ŝ)  เรียน รกัษาการแทนคณบดคีณะสหวทิยาการจดัการและเทคโนโลยี 
 

(3)  เรียน   หัวหนา้ภาค..................................................                        ............................................................          

   .............................................................................                             (ลงนาม)...............................................................  

   (ลงนาม) .....................................................                      (หวัหนา้ภาค.........................................................) 

 อาจารยท์ีÉปรึกษา (.......................................................)     ........../............/..........             

                                  ........./........./........                                    (5)   ผลการพจิารณา      

                                                                                                           อนมุตั ิ   ไม่อนมุติั 

                                                                                                   (ลงนาม) .................................................. 

                                                                                                         (ร อ ง ศ า ส ต ร า จ า ร ย   ด ร . ช ล ิ ด า  เ ล ็ก ส ม บ ูร ณ ) 
                                                                                 ร ัก ษ า ก า ร แ ท น ค ณ บ ด ี ค ณ ะ ส ห ว ิ ท ย า ก า ร จ ัด ก า ร แ ล ะ เ ท ค โ น โ ล ย ี 
                                                                                                                      ........../............/.......... 
 

หมายเหตุ : นิสิตแนบสาํเนาบัตรประจาํตวัประชาชนผูป้กครองพร้อมลงนาม และเบอรโ์ทร ř ฉบบั 
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